Syniadau am gynllun y gwersi
Nodir yr adnoddau mewn coch.
Cynllun Cyrchfan - Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth
Cyflwyniadau gan asiantaethau gwahanol am wahanol opsiynau ar gyfer eu dyfodol. Llyfryn “Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth”, tudalennau 1 - 4
Cynllun Cyrchfan - Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth
Tudalen 5 yn y llyfryn. Yma meddwl am tua 6 opsiwn ar gyfer beth i wneud yn y dyfodol. Rhannu pob opsiwn yn is-broblemau. Llyfryn “Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth”, tudalen 5
Cynllun Cyrchfan - Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth
Cyfradd Llwyddiant yr opsiynau Llyfryn “Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth”, tudalen 6
1.	Rhoi’r opsiynau o’r map meddwl yn y golofn gyntaf
2.	Ystyried gwerth a risg pob un o’r opsiynau a rhoi marc allan o 10  yn yr ail golofn.
3.	Ystyried cost yr opsiynau ynn y 3edd golofn
4.	Nodi’r risgiau ar gyfer pob opsiwn yn y golofn olaf

Cynllun Cyrchfan - Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth
Dewis opsiwn - tudalen 7
Pethau i’w hystyried - yn dibynnu ar eu hopsiwn - tudalen 8 - 10
Llyfryn “Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth”,, tudalen 7 - 10

Cynllun Cyrchfan - Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth
Cynllun gweithredu Llyfryn “Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth”, tudalen 11
Ystyried yn ofalus yr hyn sydd angen eu gwneud er mwyn cyflawni’r opsiwn o beth i wneud yn y dyfodol. Mae angen rhoi terfyniadau amser realistig a phendant. Rhaid iddynt hefyd ystyried pwy sy’n mynd i’w helpu a pham dewis y person yma.
Cynllun Cyrchfan – Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth  - Profiad Gwaith 
Llyfryn “Beth i wneud ar ôl gadael y Chweched Dosbarth”, tudalen 12
Trefnu profiad gwaith - rhoi trefn ar syniadau ar gyfer pam trefnu profiad gwaith?/ydy’r ‘opsiwn dewis’ angen math arbennig o brofiad gwaith?/pa fath o brofiad gwaith?/syniadau am lefydd i wneud cais am waith ac ati.
Os ydy’r ysgol yn cynorthwyo i drefnu’r profiad gwaith i’r myfyrwyr mae’n debyg bod llyfrynnau cofnodi gweithgareddau’r profiad gwaith yn bodoli’n barod.
Cynllun Cyrchfan - Datganiad Personol - gweithdy a mapio syniadau
Awgrymir y bydd angen 2 awr i bwyntiau 1 - 6 ac awr i bwynt 7.
1.	Grwpiau o ddim mwy na 5. Pob grŵp i gael pecyn o ddatganiadau personol Grŵp I i edrych ar ddatganiad myfyriwr A, Grŵp 2 i edrych ar ddatganiad myfyriwr B a.y.y b.  Bydd angen enghreifftiau o Ddatganiadau Personol. Os oes 6 grŵp i gyd bydd angen 6 gwahanol fathau o ddatganiadau . Os oes 5 ym mhob grŵp bydd angen 5 copi o’r un datganiad.

2.	Pob grŵp i ddarllen yr enghraifft ac yna i drafod y cynnwys. Bydd angen dod i farn/gasgliad - dewis 3 pheth da am y datganiad a 2 gwendid ac ysgrifennu'r rhain ar y daflen.( Bydd angen pennu ysgrifennydd ar gyfer y cofnodi) Bydd angen tua 10 munud ar gyfer yr uchod - rhaid annog y myfyrwyr i weithio’n sydyn. Casglu’r datganiadau a’u pasio i’r grŵp nesaf. Taflen werthuso Datganiad Personol.

3.	Ail adrodd y gweithgaredd uchod nes bod pob grŵp wedi darllen pob un o’r enghreifftiau ac wedi dod i gasgliad amdanynt.

4.	Pob grŵp i drafod eu canfyddiadau ac ar y papur A2 i nodi prif bwyntiau pwysig. Taflen bapur A2 i bob grŵp. Piniau ffelt

5.	Trafodaeth  - pawb. Gofyn am adborth am yr enghreifftiau dan sylw. Nodi pwyntiau pwysig am y datganiadau ar y bwrdd gwyn. Bwrdd Gwyn

6.	Dod i gytundeb ar beth sydd eu hangen mewn Datganiad Personol.

7.	Yn unigol, creu map meddwl manwl am y mathau o bethau y buasent yn gallu rhoi yn eu  datganiad personol. Nid oes angen bod yn bwnc penodol yma (h.y. os nad ydynt yn gwybod yn union beth y maent eisiau eu gwneud.)   Papur A4

Cynllun Cyrchfan - Datganiad Personol - Cyflwyniad penodol gan Swyddog Outreach/Marchnata’r Brifysgol
Cyflwyniad ffurfiol ac yna dasg ysgrifennu
Bydd angen i’r cyflwyniad fod ar gyfer yr holl flwyddyn. Gall y sesiwn ysgrifennu ddilyn y cyflwyniad neu mewn gwers unigol yn dilyn y cyflwyniad.
1.	Gan ddefnyddio eu mapiau meddwl o’r wers flaenorol a’r wybodaeth yn dilyn y cyflwyniad trafod eto - Beth sydd ei angen ar gyfer Datganiad Personol? Llyfryn nodiadau cyflwyniadau a’u mapiau meddwl Datganiad Personol.

2.	Trafod - Beth sydd ei angen ar ddechrau’r Datganiad Personol?

3.	Rhoi cynnig ar ysgrifennu paragraff agoriadol a pharagraff i orffen y Datganiad Personol

Gwefannau defnyddiol ar gyfer Datganiad Personol

https://www.ucas.com/ucas/undergraduate/getting-started/when-apply/writing-personal-statement

https://www.ucas.com/sites/default/files/ucas-personal-statement-timeline.pdf
https://www.ucas.com/sites/default/files/personal-statement-mind-map.pdf
https://www.ucas.com/sites/default/files/ucas-personal-statement-worksheet.pdf
http://www.purepotential.org/personal-statements/writing-your-statement/





Cynllun Cyrchfan – CV

1. Pa fath o swydd sy’n eich siwtio chi? Meddyliwch yn ôl at yr hyn a ddysgoch yn eich Awdit Sgiliau? Tasg 1 Beth sydd ei angen arnoch er mwyn gwneud cais am swydd? -  Llythyr cais a CV. Taflen arolwg swyddi Tasg 1
2. Sut i ysgrifennu CV effeithiol? Beth yw pwrpas CV?

3. Tasg 2 – Hunanwerthuso Dychmygwch eich bod chi a’ch ffrind yn mynd i gael eich arwerthu mewn ocsiwn addewidion. Lluniwch hysbyseb i ddangos eich cryfderau. Taflen waith – Tasg 2 hunanwerthuso

4. Pa un oedd yr hawsaf i’w hysgrifennu? Pam?

5. Beth yw’r pethau pwysig i gofio eu cynnwys mewn CV? I fod yn gryno a chadw pethau’n syml. Bod yn onest a chadarnhaol. Defnyddio iaith ffurfiol. Peidio bod yn hir wyntog. Cyfeirio at eich sgiliau. Diddordebau.  Defnyddio eich sgiliau TGCh i gyflwyno gwaith proffesiynol. Cynnwys gwybodaeth bersonol a chymwysterau.

6. Defnyddiwch y templed i greu eich CV. Tasg 3 Templed CV

7. Llythyr i gyd-fynd â’r CV. 


Cynllun Cyrchfan – Llythyr Cais

1. Trafod beth sydd angen ysgrifennu mewn llythyr cais

2. Sut i osod llythyr Cais. Mat meddwl i helpu yma. Mat meddwl llythyr cais i helpu yma

3. Beth yw’r meini prawf llwyddiant - y myfyrwyr i osod y rhain

4. Ysgrifennu llythyr cais

Cyllidebu
Mae’r taflenni isod yn hunan-esboniadwy

1. Taflen waith Cyllidebu

2. Taflen waith ‘Cyllidebu gan ddefnyddio taenlen Excel.’

3. Taflen waith MyBnk ‘University Budget Lesson Plan’ a ‘Student Budget Worksheet’

4. Llyfryn Banc Barlays ‘Pecyn Sgiliau Arian Barclays’

5. Gwefannau defnyddiol ar gyfer Cyllidebu:
· Budgeting - http://www.addinguptoalifetime.org.uk
· [bookmark: _GoBack]www.mybnk.Org
· cynlluniau gwersi ar Nat West Moneysense for schools- am rhentu , prynu tŷ, pensiwn, yswiriant, cynllunio ar gyfer y dyfodol ac ati
· what is debt and how it can be avoided - http://www.youtube.com/watch?v=N985jxT3yTs
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